
 

 

WIR SUCHEN DICH……… 

 

TRADITION UND INNOVATION IM PERFEKTEN EINKLANG - SEIT 180 JAHREN 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen Mitarbeitenden m/w/d im 

Bereich Projektmanagement 

Wir sind spezialisiert auf den Innenausbau von Objekten – seien es Ausstattungen für 

die Kreuzfahrtschiffe dieser Welt, spezifische Bereiche im individuellen Yachtausbau, 

Hotelprojekte, und noch viel mehr. Wir organisieren, koordinieren und setzen Ideen 

praxisnah und marktgerecht um – dafür schätzt uns unsere Kundschaft. 

Das kannst Du:  

. du hast einen technischen Studienabschluss und möglichst eine 

betriebswirtschaftliche Weiterbildung 

. du beherrschst MS Office-Anwendungen und verfügst über Erfahrungen mit ERP-

Systemen  

. du hast Erfahrungen im Projektmanagement 

. du hast eine strukturierte, analytische und zielorientierte Arbeitsweise, du denkst 

dich in alle Prozesse ein, denkst auch über den Tellerrand hinaus 

. du bist kommunikativ, konstruktiv, konflikterfahren, du organisierst dich im Interesse 

des Projekts und des Unternehmens selbst 

. du bist Neuem gegenüber immer aufgeschlossen und bringst Deine Ideen mit ein 

. du hast Lust auf eine langfristige Perspektive in einem echten Familienunternehmen 

. du bist reisebereit, die englische Sprache ist dir vertraut 

Das hast Du zu tun:  

. du übernimmst die Verantwortung für die gewinnbringende und gleichzeitig 

kundenorientierte Umsetzung der dir übertragenden Projekte 

. du organisierst alle damit im Zusammenhang stehenden Prozesse mit allen am 

Projekt beteiligten Teams, von der AV/Konstruktion über die Beschaffung bis hin zur 

Umsetzung vor Ort mit den Montageteams und den Vertretern unserer Kunden 

. du sorgst für Transparenz und überwachst das Projektbudget 



 

 

. du kümmerst dich mit um die Akquise neuer Partner, du betreust bestehende 

Partner und schaffst damit Grundlagen für neue Projekte 

Das können wir für dich tun:  

. dir einen spannenden, abwechslungsreichen und langfristigen Platz in unserem 

Team bieten, und das bei einer flachen Hierarchie mit Platz für deine Ideen 

. dich einarbeiten und heranführen an unser gemeinsames Ziel 

. eine gute Bezahlung, Benefits, ein familiäres Team und einen familiären Umgang 

bieten 

. Respekt, Rücksichtnahme untereinander, und trotzdem ein hohes 

Anforderungspotential garantieren 

. dich unterstützen, dir Weiterbildungen bieten – alles, damit wir gemeinsam Erfolg 

haben 

 

BIST DU INTERESSIERT? HAST DU LUST AUF NEUES? AUCH WENN NOCH 

NICHT ALLES PASST? 

DANN BEWIRB DICH AKTIV:     bewerbung@simonmoebel.de 

 

Simon Möbel GmbH, Magdeburger Straße 13, D-06484 Quedlinburg 
www.simonmoebel.de 


